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A Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE) da Universidade de Rio Ver-
de (UniRV) iniciou as atividades em 2021 com o objetivo de contribuir 
com o desenvolvimento profissional e pessoal dos nossos estudantes, 

por meio de ações impactam positivamente a qualidade de vida e bem-estar 
desses universitários.

Nesse primeiro semestre letivo tivemos a oportunidade de implementar 
novos projetos e vislumbramos aumentar o nosso contato com a comunida-
de acadêmica fazendo com que a UniRV seja um ambiente cada vez mais 
acolhedor e humanizado.

Um dos nossos objetivos é a busca do diálogo e interação entre a PRAE 
com os nossos docentes e funcionários que participam diretamente do pro-
cesso formativo dos estudantes da nossa universidade. Para que isso aconte-
ça de forma mais satisfatória, buscaremos por meio de processos digitais dar 
transparência aos resultados obtidos anualmente.

O objetivo desse diálogo e interação, por meio do Relatório de Atividades, 
é possibilitar a reflexão sobre possíveis estratégias que poderão ser adotadas 
pela PRAE, em parceria com a comunidade acadêmica, para que o processo 
de divulgação e participação das ações e programas junto aos estudantes dos 
diferentes Campi e Faculdades seja cada vez mais efetiva.

Por fim, é importante reforçar que os efeitos vislumbrados por nossas 
ações só serão possíveis de serem alcançados com a colaboração e apoio de 
todos, para fazer com que a PRAE seja uma ferramenta que contribui para o 
melhor desenvolvimento dos estudantes da UniRV.

Queremos agradecer ao nosso time PRAE, à reitoria em nome do Mag-
nífico Reitor Alberto Barella Netto, e aos parceiros por seu apoio. Seguiremos 
juntos em nosso objetivo de transformar a vida dos nossos estudantes.

Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis
Universidade de Rio Verde
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Palavras da PRAE!
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Como planejamos nossas ações?
As ações da PRAE foram planejadas por meio de evidências científicas e 

experiências exitosas, levando em consideração a articulação entre os sabe-
res interdisciplinares que vão de encontro à realidade do perfil dos estudan-
tes da UniRV.

As ações que foram realizadas durante o ano de 2021 e que serão apresen-
tadas a seguir fazem parte de uma estrutura de Pró-Reitoria baseada em três 
eixos: Qualidade de vida e bem-estar; Interação; Comunicação. 

No eixo 1 “Qualidade de vida e bem estar” foram realizadas as atividades 
que vão de encontro aos fatores e demandas que são determinantes no pro-
cesso de saúde dos estudantes da UniRV. 

O eixo 2 “Interação” é responsável pela integração e relações interpessoais 
entre os universitários levando em consideração a importância de ações que 
contribuam com a adaptação do estudante ao ambiente universitário.

No eixo 3 denominado “Comunicação” foram utilizadas estratégias tec-
nológicas que vão de encontro com as temáticas de vida, de acordo com a 
realidade dos estudantes da universidade.

A seguir, apresentaremos as atividades que foram realizadas durante o 
ano e baseadas nos eixos descritos acima.

In
te

ra
çã

o
Com

unicação

Qualidade de vida
e bem estar





O Integra UniRV é um evento organizado para recepcionar os estu-
dantes que estão chegando na universidade e precisam entender a 
dinâmica dos processos da nossa instituição. Esse programa possi-

bilita que os estudantes recém ingressantes na UniRV saibam aquilo que a 
universidade tem a oferecer, sendo evidenciado os processos administrativos 
e pedagógicos da universidade. As atividades foram realizadas por meio do 
canal oficial da UniRV no YouTube no primeiro dia de aula do semestre para 
estudantes ingressantes e durante o semestre para os estudantes ingressan-
tes na modalidade de transferência externa.

A ideia central foi demonstrar para os estudantes que, além do conheci-
mento como um dos aspectos mais reconhecidos e evidenciados pela insti-
tuição, a UniRV oferece também muitos outros elementos e oportunidades 
que podem contribuir diretamente com a qualificação profissional durante 
a jornada acadêmica. O Integra UniRV visa contribuir para demonstração de 
um mundo novo de oportunidades para os ingressantes em nossa instituição. 

A PRAE em parceria com a Pró-Reitoria de Graduação elaborou um vídeo 
com a apresentação das ferramentas utilizadas pela UniRV na prática edu-
cacional, conforme demonstrado abaixo. Com o intuito de contribuir com o 
acolhimento e apresentar as primeiras orientações do ambiente universitário, 
a PRAE enviou via aplicativo de mensagens, boas-vindas e o vídeo citado para 
todos os calouros matriculados durante o primeiro e segundo semestre do 
presente ano.
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Apresentação

Vídeo - Plataformas digitais utilizadas pela UniRV
https://www.youtube.com/watch?v=PMk-CtSavWc&t=17s

https://www.youtube.com/watch?v=PMk-CtSavWc&t=17s


No primeiro dia letivo foram realizadas as apresentações do Integra UniRV 
visando demonstrar as atividades pertinentes à vida acadêmica e os meca-
nismos procedimentais da instituição. A versão completa do evento pode ser 
acessada pelo link abaixo.
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Vídeo – Apresentação do Integra UniRV no 1º semestre de 2021.
https://www.youtube.com/watch?v=456uA1FYn5Q&t=2843s

Integra UniRV - 08/02/2021
Tabela 1. Quantidade de alunos por campus no evento Integra UniRV turno matutino.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   109 (28,8)

Caiapônia    1 (0,3)

Formosa    124 (32,8)

Goianésia    2 (0,5)

Rio Verde    142 (37,6)

Total     378

https://www.youtube.com/watch?v=456uA1FYn5Q&t=2843s
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Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade no evento Integra UniRV turno matutino.

FACULDADE    N (%)
Agronomia    0

Direito     43 (11,4)

Medicina    289 (76,5)

Medicina Veterinária   45 (11,9)

Odontologia    0

Pedagogia    1 (0,3)

Total     378

Tabela 3. Quantidade de alunos por campus no evento Integra UniRV turno noturno.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   1 (0,1)

Caiapônia    34 (4,7)

Formosa    2 (0,3)

Goianésia    14 (1,9)

Rio Verde    671 (92,9)

Total     722

Tabela 4. Quantidade de alunos por Faculdade no evento Integra UniRV turno noturno.

FACULDADE    N (%)
Administração    25(3,5)

Agronomia    47 (6,5)

Ciências Contábeis   31 (4,3)

Design de Interiores   27 (3,7)

Design Gráfico    22 (3,0)

Direito     192 (26,6)

Enfermagem    31 (4,3)

Engenharia Civil   24 (3,3)

Engenharia da Produção  1 (0,1)

Engenharia de Software   66 (9,1)

Engenharia Mecânica   5 (0,7)

Fisioterapia    29 (4,0)

Marketing    12(1,7)

Medicina Veterinária   40 (5,5)

Odontologia    69 (9,6)

Pedagogia    27 (3,7)

Psicologia    74 (10,2)

Total     722
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Integra UniRV - Transferidos - 
29/03/2021
Tabela 1. Quantidade de alunos por campus no evento Integra UniRV - Transferidos.

CAMPUS    N (%)
Rio Verde    74 (100)

Total     74

Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade no evento Integra UniRV- Transferidos.

FACULDADE    N (%)
Administração    0

Agronomia    46 (62,2)

Ciências Contábeis   0

Design de Interiores   0

Design Gráfico    0

Direito     1 (1,4)

Enfermagem    19 (25,7)

Engenharia Civil   0

Engenharia da Produção  0

Engenharia de Software   1 (1,4)

Engenharia Mecânica   0

Fisioterapia    0

Medicina Veterinária   0

Odontologia    0

Pedagogia    0

Psicologia    7 (9,5)

Total     74
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2º Semestre
Os estudantes ingressantes durante o segundo semestre também foram 

acolhidos por meio de mensagens via aplicativo, com conteúdo informativo 
das atividades da UniRV, e a apresentação completa do programa realizado 
no primeiro dia letivo pode ser acessado pelo vídeo abaixo.

Vídeo – Apresentação do Integra UniRV no 2º semestre de 2021.
https://www.youtube.com/watch?v=bEYz4aXU6aw&t=2015s

Integra UniRV - 26/07/2021
Tabela 1. Quantidade de alunos por campus no evento Integra UniRV turno matutino.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   64 (20,9)

Formosa    81 (26,5)

Goianésia    91 (29/7)

Rio Verde    70 (22,9)

Total     306

Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade no evento Integra UniRV turno matutino.

FACULDADE    N (%)
Medicina    306 (100)

Total     306

https://www.youtube.com/watch?v=bEYz4aXU6aw&t=2015s
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Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade no evento Integra UniRV turno noturno.

FACULDADE    N (%)
Administração    16 (11,9)

Agronomia    27 (20,1)

Ciências Contábeis   0

Design de Interiores   0

Design Gráfico    0

Direito     26 (19,4)

Enfermagem    20 (14,9)

Engenharia Civil   1 (0,7)

Engenharia da Produção  0

Engenharia de Software   1 (0,7)

Engenharia Mecânica   1 (0,7)

Fisioterapia    3 (2,2)

Marketing    1 (0,7)

Medicina Veterinária   18 (13,4)

Odontologia    12 (9)

Pedagogia    0

Psicologia    8 (6)

Total     134

Integra UniRV – 02/08/2021
Tabela 1. Quantidade de alunos por campus no evento Integra UniRV turno noturno.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   0

Caiapônia    0

Formosa    0

Goianésia    0

Rio Verde    134 (100)

Total     134





A saúde mental de estudantes universitários inclui determinantes in-
dividuais, como a habilidade da administração de emoções, pensa-
mentos, comportamento e interações com os pares, além de fato-

res culturais, sociais, econômico e ambientais. Nesse contexto, os fatores de 
ordem ambiental, como as condições de educação e o apoio comunitário, 
denotam significativa importância em virtude das mudanças que a transição 
para o ensino superior ocasiona na vida desses estudantes.

O Programa Mente Aberta foi criado com a missão de planejar, executar 
e avaliar ações de saúde mental com foco na promoção, prevenção e assis-
tência psicoemocional. A concepção desse programa parte do pressuposto 
da preocupação enquanto universidade com as questões relacionadas com a 
formação profissional, que vão muito além do ensino, perpassando por variá-
veis sociais e mentais.

O objetivo do Programa Mente Aberta é realizar ações diversificadas que 
contribuam diretamente com a saúde mental e consequentemente com os 
aspectos pedagógicos dos(as) estudantes da UniRV.  As ações realizadas pelo 
Programa Mente Aberta e o quantitativo de participantes estão descritos nas 
páginas a seguir.
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Apresentação

Figura – Identidade gráfica do Programa Mente Aberta
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Atendimento 
Psicológico 
Emergencial 2021

Há uma significativa preocupação com a saúde 
mental de estudantes universitários tendo em vista os 
fatores de risco para o desenvolvimento de problemas 
e transtornos mentais. As diferentes transformações 
ocasionadas nas vidas dos estudantes, que em sua 
maioria são jovens, podem desencadear situação de 
estresse e ansiedade, além de situações agravantes 
como o comportamento suicida. 

Sendo assim, se fez necessário a implementação 
de um programa que tem o objetivo de proporcionar 
assistência aos estudantes que necessitam de suporte 
psicológico e psiquiátrico.

O Atendimento Psicológico Emergencial é realizado 
mediante modalidade de intervenção psicológica  e psi-
quiátrica emergencial, individual, breve e de procura espontânea pelo discente. É 
um espaço de escuta às pessoas em situação de crise e grave sofrimento psíquico.

A metodologia assistencial foi definida em no máximo 4 atendimentos 
com psicólogo(a) docente da UniRV. A partir desses atendimentos os estu-
dantes poderão ser encaminhemos para o psiquiatra ou para outros profis-
sionais da rede de saúde.

O fluxograma metodológico do Atendimento Psicológico Emergencial 
está descrito abaixo.

2 semanas         1 semana

Estudante
Situação de crise
Grave sofrimento 

mental

Atendimento 1
Triagem + 

Psicoterapia

Atendimento 2
Psicoterapia

Atendimento 3
Psicoterapia

Atendimento 4
Retorno

Encaminhamento

Alta

PRAE
Agendamento

4 semanas
após

Programa Mente Aberta
Atendimento Psicológico EmergencialFluxograma - Dinâmica do Atendimen-

to Psicológico Emergencial da Universi-
dade de Rio Verde. Rio Verde.



O quantitativo de estudantes atendidos e o número de atendimentos re-
alizados pelos psicólogos(as) e psiquiatra estão descritos abaixo.
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Atendimento Psiquiátrico 2021
Tabela 1. Quantidade de alunos por campus.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   10 (47,62)

Caiapônia    0

Formosa    0

Goianésia    0

Rio Verde    11 (52,38)

Total     21 (100)

Tabela 1. Quantidade de alunos por campus solicitantes do serviço de Atendimento 

Psicológico Emergencial.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   48 (44,01)

Caiapônia    1 (0,91)

Formosa    08 (7,02)

Goianésia    10 (9,10)

Rio Verde    43 (39,01)

Total     109 (100)

Tabela 2. Quantidade de atendimentos realizados pelo serviço de psicologia durante o ano.

TOTAL DE ATENDIMENTOS  N (%)
Atendimento psicológico  436 (100)

Total     436 (100)

Tabela 2. Quantidade de atendimentos realizados pelo serviço de psiquiatria durante o ano.

TOTAL DE ATENDIMENTOS  N (%)
Atendimento psiquiátrico  63 (100)

Total     63 (100)
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Palestra “Estratégias 
de promoção de saúde 
mental e enfrentamento 
de problemas emocionais 
para universitários(as)” 
- 27/04/2021

Além da perspectiva assistencialista em saúde 
mental disponibilizada pelo Atendimento Psicológi-
co Emergencial, a PRAE realizou durante o ano, ações 
pontuais de prevenção e promoção de saúde mental 
para a comunidade acadêmica da UniRV.

Nesse sentido, uma das atividades realizadas foi 
a videoconferência intitulada “Estratégias de promo-
ção de saúde mental e enfrentamento de problemas 
emocionais para universitários(as)” com o objetivo de 
possibilitar a difusão de conhecimento no que tange ao ensino de estratégias 
de enfrentamento dos problemas de ordem psicológica e técnicas de reforço 
da resiliência.

Vídeo - Palestra “Estratégias de promoção de saúde mental e 
enfrentamento de problemas emocionais para universitários(as)” 

https://www.youtube.com/watch?v=e8ErxxnBrIE&t=1550s

https://www.youtube.com/watch?v=e8ErxxnBrIE&t=1550s
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Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade no evento “Estratégias de promoção de 

saúde mental e enfrentamento de problemas emocionais para universitários(as).

FACULDADE    N (%)
Administração    0

Agronomia    0

Ciências Contábeis   3 (1,18)

Design de Interiores   0

Design Gráfico    0

Direito     97 (38,33)

Enfermagem    29 (11,46)

Engenharia Civil   5 (1,97)

Engenharia da Produção  0

Engenharia de Software   1 (0,39)

Engenharia Mecânica   5 (1,97)

Fisioterapia    7 (2,76)

Marketing     0

Medicina    8 (3,16)

Medicina Veterinária   0

Odontologia    15 (5,92)

Pedagogia    21 (8,30)

Psicologia    35 (13.83)

Público Externo    27 (10,67)

Total     253

Tabela 1. Quantidade de alunos por campus no evento “Estratégias de promoção de 

saúde mental e enfrentamento de problemas emocionais para universitários(as).

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   2 (0,79)

Caiapônia    34 (13,4)

Formosa    1 (0,39)

Goianésia    3 (1,18)

Rio Verde    186 (73,51)

Público Externo    27 (10,67)

Total     253
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Intervenção psicológica em 
saúde mental de universitários 
no contexto da Covid-19

Durante o ano letivo foram realizadas atividades em grupos terapêuticos, 
de forma on-line, com intervenções psicológicas com o objetivo dos estudan-
tes compartilharem as questões relacionadas as vivências durante o período 
pandêmico.

 Os grupos eram destinados aos estudantes de todas as Faculdades da 
UniRV e são mediados pela psicóloga doutoranda Tatiane Bombassaro.

Tabela 1. Quantidade de alunos por campus participante do evento “Entre o Amarelo e 

o Elo de Amar – Prevenção ao suicídio”.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   2 (7,8)

Caiapônia    0

Formosa    1 (3,8)

Goianésia    1 (3,8)

Rio Verde    22 (84,6)

Total     26 (100)
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Palestra “Entre o Amarelo 
e o Elo de Amar - 
Prevenção ao suicídio” 

Com o intuito de dialogar sobre a prevenção ao com-
portamento suicida, a PRAE em parceria com a Faculdade 
de Psicologia e o Centro Acadêmico, também da citada 
Faculdade, realizaram uma palestra sobre a temática.

O intuito foi apresentar para a comunidade acadê-
mica da UniRV as questões relacionadas ao suicídio e as 
ações de prevenção e assistência para as pessoas que 
estejam vivenciando o comportamento suicida.

Vídeo - Palestra “Entre o Amarelo e o Elo de Amar - Prevenção ao suicídio” 
https://www.youtube.com/watch?v=6dvITv_hDoI&t=778s

Tabela 1. Quantidade de alunos por campus participante do evento “Entre o Amarelo e 

o Elo de Amar - Prevenção ao suicídio”.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   1 (0,6)

Caiapônia    0

Formosa    0

Goianésia    3 (1,8)

Rio Verde    158 (95,2)

Outros     4 (2,4)

Total     166 (100)

https://www.youtube.com/watch?v=6dvITv_hDoI&t=778s
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Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade participante do evento “Entre o Amarelo 

e o Elo de Amar - Prevenção ao suicídio”.

FACULDADE    N (%)
Administração    8 (4,8)

Agronomia    0

Ciências Contábeis   1 (0,6)

Design de Interiores   1 (0,6)

Design Gráfico    2 (1,2)

Direito     22 (13,3)

Enfermagem    4 (2,4)

Engenharia Civil   1 (0,6)

Engenharia da Produção  1 (0,6)

Engenharia de Software   34 (20,5)

Engenharia Mecânica   0

Fisioterapia    0

Marketing    4 (2,4)

Medicina    4 (2,4)

Medicina Veterinária   0

Odontologia    0

Pedagogia    2 (1,2)

Psicologia    80 (48,2)

Comunidade externa   2 (1,2)

Total     166 (100)
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Tutoria Mentoring 
A Tutoria Mentoring é um programa que busca 

criar uma relação de ajuda entre uma pessoa mais ex-
periente – no caso um docente, o qual acompanha de 
perto, orienta e estimula a partir de sua experiência, 
conhecimento e comportamento jovens iniciantes 
em suas jornadas no caminho do desenvolvimento 
pessoal e profissional.

Cada grupo se reúne quinzenalmente com seu 
mentor/professor e demais colegas acadêmicos em 
horário e dia a ser definido através de votação do gru-
po. Cada grupo conta com 15 alunos. São realizados 
encontros com duração de 1 à 2 horas, a depender da 
temática debatida e da participação dos membros 
do grupo.

Os temas propostos envolvem a vida acadêmi-
ca, rotinas da universidade, saúde psíquica e física, 
atividades complementares e demais demandas a 
serem trazidas pelos próprios acadêmicos. Nos debates existe também a 
participação de outros profissionais convidados para agregar maior insti-
gação nas temáticas. 

Tabela 1. Quantidade de alunos por campus inscritos no programa Tutoria Mentoring.

CAMPUS    N (%)
Rio Verde    180 (100)

Total     180 (100)

Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade inscritos no programa Tutoria Mentoring.

FACULDADE    N (%)
Enfermagem    27 (15,01)

Engenharia Civil   20 (11,11)

Medicina (Rio Verde)   133 (73,88)

Total     180 (100)
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Prática de Meditação 
e Yoga 

Em virtude da situação pandêmica que ocasio-
nou a necessidade de distanciamento social a litera-
tura tem demonstrado um aumento significativo de 
níveis de estresse e ansiedade entre diferentes grupos 
populacionais, a destacar os universitários. As evidên-
cias científicas tem demonstrado a eficácia de tera-
pias integrativas como a prática de medicação e yoga 
para qualidade de vida e bem-estar dos sujeitos con-
tribuindo diretamente para o desenvolvimento edu-
cacional dos estudantes.

As práticas são realizadas semanalmente, em for-
mato on-line durante esse ano. A realização dessa prá-
tica contribui com a promoção de saúde mental dos 
estudantes universitários e possibilitará melhores pos-
sibilidades de rendimento educacional.

Tabela 1. Quantidade de participantes das práticas de medicação e yoga da comunidade 

acadêmica da UniRV.

COMUNIDADE ACADÊMICA  N (%)
Acadêmicos    105 (92,9)

Docentes    06 (5,3)

Servidores    02 (1,8)

Total     113 (100) 
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Workshop Estude Sem 
Estresse 06/11/2021 

A PRAE, em parceria com a Arte de Viver, realizou para os acadêmicos da 
UniRV o workshop Estude Sem Estresse.  

A atividade visou contribuir para que os estudantes experimentem esta-
dos de mente mais tranquilos com maior poder de foco e concentração, para 
que desta forma melhorem suas performances nos estudos e trabalho.

Tabela 1. Quantidade de participantes no wordkshop “Estude sem estresse”.

PÚBLICO PARTICIPANTE  N (%)
Comunidade acadêmica  36 (100)

Total     36 (100)



Vídeo – Depressão: Causas
https://www.youtube.com/watch?v=k_3rz1Jj3To

Vídeo – Depressão: Tratamento
https://www.youtube.com/watch?v=EbM6z_xciGU

Vídeo – Apresentação
https://www.youtube.com/watch?v=f5qmdcesw9E

Papo Saúde 
O Papo Saúde é uma série de vídeos que 

aborda conteúdos relacionados a área da 
saúde com novidades científicas e lingua-
gem acessível para a comunidade acadêmi-
ca da UniRV.

Os vídeos são postados nas redes sociais 
da UniRV e, também, encaminhados via apli-
cativo de mensagens para os estudantes da 
universidade. Durante esse semestre, foram 
abordados assuntos relacionados a saúde 
mental, especificamente a depressão, em 
virtude dos altos índices dessa problemática 
relacionadas com a pandemia.

Segue ao lado os vídeos que estão dispo-
níveis no YouTube.
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Mulheres que fazem a 
UniRV - 08/03/2021

A interação da PRAE com a comunidade acadê-
mica perpassa pela discussão de temáticas que afe-
tam a vida das pessoas que fazem a UniRV, como por 
exemplo, os fatores que repercutem na qualidade de 
vida das mulheres da nossa instituição.

Nesse sentido, foi realizado um bate papo com 
mulheres que fazem parte da nossa instituição nos 
diferentes segmentos da comunidade acadêmica. 
O objetivo foi de levantar a reflexão acerca da im-
portância da participação feminina no ambiente 
acadêmico.

Vídeo – Mulheres que fazem a UniRV
https://www.youtube.com/watch?v=zZ4lMIRSsaA

https://www.youtube.com/watch?v=zZ4lMIRSsaA
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Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade no evento “Mulheres que fazem a UniRV”.

FACULDADE    N (%)
Administração    9 (2,3)

Agronomia    1 (0,3)

Ciências Contábeis   16 (4,1)

Design de Interiores   0

Design Gráfico    0

Direito     139 (35,7)

Enfermagem    14 (3,6)

Engenharia Civil   7 (1,8)

Engenharia da Produção  1 (0,3)

Engenharia de Software   35 (9)

Engenharia Mecânica   1 (0,3)

Fisioterapia    25 (6,4)

Marketing    2 (0,5)

Medicina    69 (17,7)

Medicina Veterinária   9 (2,3)

Odontologia    39 (10)

Pedagogia    9 (2,3)

Psicologia    13 (3,3)

Total     389

Tabela 1. Quantidade de alunos por campus no evento “Mulheres que fazem a UniRV”.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   1 (0,3)

Caiapônia    70 (18)

Formosa    0

Goianésia    58 (14,9)

Rio Verde    260 (66,8)

Total     389





A diversidade é vista pela UniRV como fonte de inovação que sustenta 
o intercâmbio de experiências, ideias e debates e através deste pro-
grama visa promover ações inclusivas junto à comunidade acadêmi-

ca e externa, a fim de promover uma mudança cultural pautada nos direitos 
humanos e, consequentemente, no respeito às diferenças e às minorias de 
forma a prevenir e combater violências e preconceitos.

Nesse sentido, a PRAE em parceria com a Assessoria de Comunicação 
(ASCOM) realizou uma campanha, durante o mês de junho, para apresentar 
a comunidade acadêmica as ações realizadas pela universidade relacionadas 
ao respeito à diversidade sexual humana. 

As publicações realizadas nas redes sociais são apresentadas nas ima-
gens abaixo.
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Apresentação

Fig. 1 - Dia 28 de junho é dedicado a cele-
bração da comunidade LGBTQI+, um mo-
vimento político e social de inclusão de 
pessoas de diversas orientações sexuais e 
identidades de gênero.
A primeira sigla a se tornar conhecida foi a 
GLS, criada em 1994 e de lá para cá, foram 
acrescentadas letras à sigla para englobar 
também outras identidades de gênero. Este 
dia tem um importante significado: que o 
respeito não vê cor, religião e muito menos 
orientação sexual. Ele é universal e cabe a 
nós mesmos lutar pelo direito de todos!

Fig. 2 - O princípio fundamental de uma 
Universidade que acolhe e respeita todos 
as diferenças e diversidades é a realização 
de ações e projetos que reforcem a impor-
tância de combater o preconceito e a dis-
criminação, e a UniRV tem desempenhado 
bem esse papel!



Fig. 3 - Criamos o Programa Mente Aberta 
para desenvolver ações de saúde mental com 
foco na promoção, prevenção e assistência 
psicoemocional dos acadêmicos, por meio 
de ações diversificadas que contribuam dire-
tamente com a saúde mental e consequen-
temente com os aspectos pedagógicos.
Se você está passando por algum sofrimen-
to psicológico em virtude da sua orientação 
sexual ou identidade de gênero, entre em 
contato com o nosso Programa, basta enviar 
uma mensagem para o WhatsApp (64) 3611-
2266 e agendar o seu atendimento!

Fig. 5 - A UniRV conta com um canal de re-
cepção, análise e encaminhamento de crí-
ticas, reclamações, denúncias, sugestões e 
elogios da comunidade interna e externa. 
Se você sofre algum tipo de discriminação 
LGBTQIA+ na Universidade, registre sua de-
núncia na Ouvidoria.

Fig. 6 - Como Universidade combatemos 
qualquer tipo de discriminação e precon-
ceito, prezamos pela igualdade dentro do 
âmbito universitário, respeitando as dife-
renças e diversidades de nossos servidores 
e acadêmicos.
Nesta semana em que se celebra a comuni-
dade LGBTQIA+, reforçamos a importância 
de combater qualquer tipo de preconceito, 
afinal, onde existe respeito, não cabe pre-
conceito!

Fig. 4 - Quer fazer o uso do seu nome so-
cial? Basta enviar uma solicitação infor-
mando o desejo da alteração dos regis-
tros acadêmicos para o e-mail sec.geral@
unirv.edu.br, contendo o nome de batismo; 
nome social; CPF, logo em seguida assinar 
e escanear.
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O III Congresso de Ensino, Pesquisa e 
Extensão (III CEPEX) foi um evento 
organizado pela Universidade de Rio 

Verde, por meio das Pró-Reitorias de Gradua-
ção, Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação, Ex-
tensão e Cultura e Assuntos Estudantis, e que 
teve em sua programação o XV Congresso de 
Iniciação Científica (XV CICURV).

Em um formato on-line, o evento foi gra-
tuito e aberto a comunidade acadêmica da 
UniRV e, também, a comunidade externa. 

O objetivo do evento foi articular os pila-
res que sustentam a Universidade, possibili-
tando diálogos exitosos e a articulação entre 
o ensino, pesquisa e extensão universitária. 
No evento houve duas modalidades de sub-
missão de trabalhos, o resumo simples e o re-
sumo expandido. 

Tabela 1 – Dados quantitativos do III CEPEX e XV 

CICURV da UniRV.

VARIÁVEL   N
Inscrições realizadas  1658

Submissões de trabalhos 230 Vídeo – III CEPEX e XV CICURV - Dia 2
https://www.youtube.com/watch?v=r8b_OLztx8I

Vídeo – III CEPEX e XV CICURV - Dia 1
https://www.youtube.com/watch?v=VU3kgMocDqs

https://www.youtube.com/watch?v=r8b_OLztx8I
https://www.youtube.com/watch?v=VU3kgMocDqs




Os estudantes universitários, em grande parte formado por um público 
jovem, tem cada vez mais popularizado a prática de esportes eletrô-
nicos impulsionado pelo expressivo uso de tecnologias digitais. Nesse 

cenário a realização do e-SPORTS UniRV contribui para a interação entre os 
estudantes, além de ser uma ferramenta que auxilia com as funções executi-
vas relacionadas à atenção e a resolução de problemas

Durante o primeiro semestre de 2021 foram realizadas, de forma on-line, 
as partidas classificatórias para a grande final que aconteceu no Centro de 
Convenções da UniRV com a participação presencial dos finalistas seguindo 
todas as recomendações sanitárias. Dentre as modalidades que fizeram parte 
da primeira edição dos jogos estão o League of Legends, FIFA20, Counter-S-
trike GO, Clash Royle, Poker e Free Fire.
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Vídeo 1 – E-Sports Final
https://www.youtube.com/watch?v=DUJ9A1jhmg8

https://www.youtube.com/watch?v=DUJ9A1jhmg8


R E L A T Ó R I O  D E  A T I V I D A D E S  2 0 2 1  -  P R A E  |  U n i R V

Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade inscritos nas modalidades individuais do 

e-SPORTS UniRV.

FACULDADE    N (%)
Administração    1 (0,98)

Agronomia    2 (1,96)

Ciências Contábeis   0

Design de Interiores   0

Design Gráfico    1 (0,98)

Direito     5 (4,90)

Enfermagem    0

Engenharia Civil   8 (7,84)

Engenharia da Produção  0

Engenharia de Software   5 (4,90)

Engenharia Mecânica   4 (7,84)

Fisioterapia    1 (0,98)

Marketing     0

Medicina    52 (50,98)

Medicina Veterinária   9 (8,82)

Odontologia    9 (8,82)

Pedagogia    0

Psicologia    5 (4,90)

Total     102

Tabela 1. Quantidade de alunos por campus inscritos nas modalidades individuais do 

e-SPORTS UniRV.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   13 (12,74)

Caiapônia    1 (0,98)

Formosa    5 (4,90)

Goianésia     25 (24,50)

Rio Verde    58 (56.86)

Total     102
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Tabela 2. Quantidade de alunos por Faculdade inscritos nas modalidades coletivas do 

e-SPORTS UniRV.

FACULDADE    N (%)
Administração    0

Agronomia    1 (0,69)

Ciências Contábeis   4 (2,78)

Design de Interiores   0

Design Gráfico    3 (2,09)

Direito     13 (9,09)

Enfermagem    0

Engenharia Civil   10 (6,99)

Engenharia da Produção  0

Engenharia de Software   19 (13,28)

Engenharia Mecânica   2 (2,79)

Fisioterapia    1 (0,69)

Marketing    2 (2,79)

Medicina    61 (42,65)

Medicina Veterinária   3 (2,09)

Odontologia    10 (6,99)

Pedagogia    0

Psicologia    2 (2,79)

Total     143

e-SPORTS UniRV - 
Modalidade Coletiva
Tabela 1. Quantidade de alunos por campus inscritos nas modalidades coletivas do 

e-SPORTS UniRV.

CAMPUS    N (%)
Aparecida de Goiânia   9 (6,29)

Caiapônia    4 (3,30)

Formosa    11 (7,69)

Goianésia    28 (19,58)

Rio Verde    91 (63,63)

Total     143
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A prática de atividades físicas contribui diretamente para a promoção 
da saúde dos universitários. Além disso, agrega possibilidades de 
interações sociais que beneficiam a saúde mental dos estudantes. 

Convicto da responsabilidade em apoiar e participar de eventos que objeti-
vam a prática de atividades físicas, a UniRV teve uma participação expressiva 
em competições esportivas em contexto regional e nacional.

Durante o ano participamos dos Jogos Universitários Goianos (JUGs), Jo-
gos Universitários Brasileiros (JUBs) Futebol, JUBs Praia e JUBs Brasília totali-
zando 183 atletas em todas as competições.
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Jogos Universitários 
Goianos - JUGs 2021
Tabela 1. Quantidade de alunos por modalidade.

MODALIDADE    N (%)
Badminton    4 (4,66)

Futsal Feminino   12 (13,95)

Futsal Masculino   12 (13,95)

Handebol Feminino   14 (16,27)

Handebol Masculino   14 (16,27)   

Karate     1 (1,16)

Natação    1 (1,16)

Tênis de mesa    2 (2,33)

Tênis de quadra    2 (2,33)

Voleibol Feminino   12 (13,96)

Voleibol Masculino   12 (13,96)

Comissão técnica   8 (8,51)  

Total     94 (100)
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JUGs 21
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Jogos Universitários 
Brasileiros - JUBs 2021 Futebol

Tabela 1. Quantidade de alunos.

MODALIDADE    N (%)
Futebol masculino   16

Comissão técnica    2
Total     18 (100)

Jogos Universitários 
Brasileiros – Praia

Tabela 1. Quantidade de representantes da UniRV no JUBs - Praia

MODALIDADE    N (%)
Air Badminton    3 (52)

Comissão Técnica    2 (32)

Comissão Organizadora - CBDU  1 (16)

Total     6 (100)

O JUBs Praia foi realizado no mês de ju-
lho na cidade de Aracaju – Sergipe. Nessa 
competição foram realizadas as modalidades 
esportivas na areia como o vôlei, beach soc-
cer entre outros. A UniRV foi representada na 
modalidade de Air Badminton que resultou 
em 3 medalhas.
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Jogos Universitários 
Brasileiros - JUBs 2021
Tabela 1. Quantidade de alunos por modalidade.

MODALIDADE    N (%)
Badminton    3 (4,92)

Futsal Feminino   12 (19,67)

Futsal Masculino   12 (19,67)

Handebol Feminino   11 (18,04)

Karate     1 (1,64)

Natação    1 (1,64)

Tênis de quadra    1 (1,64)

Voleibol Feminino   10 (16,39)

Voleibol Masculino   10 (16,39)

Comissão técnica    10 (16,39) 

Total     71 (100)
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Testagem para 
Covid-19

A PRAE ficou responsável também pela 
organização e realização da testagem para 
COVID-19 nos atletas participantes dos JUBs 
Futebol, JUBs Praia e do JUBs Brasília. Ao to-
tal mais de 4 mil participantes dos JUBs fo-
ram testados pela equipe formada pela PRAE 
durante os eventos citados.

Tabela 1. Quantidade de alunos por Faculdade par-

ticipantes da testagem para COVID-19 nos atletas 

participantes do JUBs Futebol.

FACULDADE   N (%)
Enfermagem   12

Medicina   4

Psicologia   1

Total    17 (100)

Tabela 1. Quantidade de alunos por Faculdade par-

ticipantes da testagem para COVID-19 nos atletas 

participantes do JUBs Brasília.

FACULDADE   N (%)
Enfermagem   32 (94,12)

Fisioterapia   2 (5,88)

Total    34 (100)
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Chegamos ao final de 2021 com a certeza de que as atividades demos-
tradas nesse relatório só foram possíveis de serem realizadas em virtu-
de do apoio da nossa comunidade acadêmica. Avançamos na relação 

com os nossos acadêmicos, que vai além da sala de aula, ofertando atividades 
que contribuem com a qualidade de vida e bem-estar.

O impacto ocasionado por nossas atividades na vida dos estudantes da 
UniRV só foi possível em razão do trabalho que realizamos coletivamente. De-
vemos essas conquistas ao empenho de todos e todas que fazem da PRAE 
uma ferramenta de acolhida para superação dos desafios que a vida universi-
tária pode resultar para nossos estudantes. Time PRAE, nosso muito obrigado.

Em 2022 queremos estar ainda mais conectados com os estudantes da 
UniRV, desenvolvendo ações e projetos que contribuam com a saúde física e 
mental e que traga impacto positivo no processo de ensino dos nossos estu-
dantes.

Um forte abraço.

Prof. Dr. Elton Brás Camargo Júnior
Pró-Reitor de Assuntos Estudantis
Universidade de Rio Verde
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Valeu 2021! 
Nos vemos no 
próximo ano...




